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 Fondo  Nazionale Pensione Complementare

Gentile Associato/a,
Le trasmettiamo la comunicazione periodica per l’anno 2004, redatta in conformità alle disposizioni della Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione,
così composta:

Sezione A - Informazioni generali: aspetti strutturali di ARCO; Sezione B - Andamento della gestione: evoluzione della situazione economico-finanziaria
complessiva di      ARCO; Sezione C - Dati relativi all’iscritto: dati relativi al singolo aderente e all'evoluzione della sua posizione individuale.

Desideriamo con l’occasione esprimerLe il nostro apprezzamento per la fiducia che ha voluto accordarci. Grazie anche alla Sua iscrizione il Fondo ha
raggiunto al 31/12/2004 n. 18.792 aderenti appartenenti a 1.783 aziende attive. Ci auguriamo che, come Lei, altri lavoratori parteciperanno all’iniziativa
poiché dall’incremento delle adesioni derivano benefici per tutti.

Come potrà rilevare dalle informazioni che seguono, il valore della quota al 31/12/2004 è di 12,165 Euro, con un incremento del 5,64% rispetto al
31/12/2003, a fronte di una rivalutazione del TFR in azienda pari al 2,79%. E’ un ottimo risultato che consolida i risultati positivi già ottenuti nei tre anni
precedenti. L'incremento del valore della quota dal 1/1/2001 al 31/12/2004 è stato pari al 21,65%.

Le ricordiamo, inoltre, che le informazioni in materia di contribuzione e di rendimenti vengono inviate una sola volta all’anno come da previsione
normativa. Tuttavia, qualora lei desideri verificare in qualsiasi momento la sua posizione, lo può fare tramite il sito internet www.fondoarco.it, utilizzando
i codici riportati in calce nella Sezione C.

L’ accesso al sito ARCO avviene con qualsiasi computer che si possa collegare su internet: chi non fosse dotato di personal computer potrà rivolgersi a
FENEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL, che assicurano tale servizio.

 Per ulteriori informazioni circa i dati e le informazioni contenute nella presente comunicazione, nonché per ottenere notizie in corso d'anno circa i
versamenti effettuati e l'entità della posizione maturata, gli iscritti possono rivolgersi a:

Fondo ARCO - Foro Buonaparte, 65 - 20121 Milano MI
tel. 02-86996939 -  fax. 02-80604393 - e-mail: infoarco@federlegno.it

ovvero consultare il sito internet www.fondoarco.it.

Cordiali saluti                                                                                                                                                            l Presidente

COMUNICAZIONE PERIODICA AGLI ISCRITTI PER L'ESERCIZIO 2004
redatta in conformità alle disposizioni emanate dalla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione

 ai sensi dell'art.17, comma 2, lett. h), del D.Lgs. 21 Aprile 1993, n.124.

Sezione A - Informazioni generali
Caratteristiche generali di ARCO
ARCO è il Fondo Nazionale Pensione Complementare rivolto ai lavoratori dipendenti assunti a tempo indeterminato - esclusi i Dirigenti -, in contratto di
apprendistato, che abbiano superato il periodo di prova, ai quali si applicano i CCNL del Legno, Sughero, Mobile, Arredamento, Boschivi e Forestali
(FEDERLEGNO-ARREDO e UNITAL), Laterizi e Manufatti in Cemento, Lapidei Industria, Maniglie ed Accessori per Mobili.
ARCO è un Fondo pensione a capitalizzazione individuale e a contribuzione definita; l'entità della prestazione pensionistica è commisurata ai contributi
versati ed ai rendimenti realizzati nella gestione delle risorse finanziarie che sono affidate in gestione mediante convenzione con soggetti gestori
abilitati.
L'adesione è volontaria ed è riservata ai lavoratori dipendenti, non in prova, delle aziende che applicano i contratti succitati.
ARCO ha ottenuto l'autorizzazione all'esercizio dell'attività da parte della Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (COVIP) in data 28 settembre
2001, il riconoscimento della personalità giuridica con D.M. Lavoro in data 30 ottobre 2000 ed è iscritto all'Albo dei Fondi Pensione al n. 106.

Organi sociali di ARCO
L'Assemblea dei Delegati è composta da 60 componenti, tutti eletti in rappresentanza degli Associati.
Albanese Francesco, Amadori Stefano, Bacci Roberto, Bani Massimo, Barbieri Antonio,
Battistini Marco, Bellanova Donato, Bergamini Renzo, Biasi Francesco, Bocchio Roberto, Bottici Stefano, Caspani Loretta, Castaldo Antonio, Ceci
Roberto, Chiappini Riccardo, Colonna Mirko, Del Fabbro Flavio,  Di Maria Salvatore, Dominicini Leo, Fammilume Emanuele, Farinelli Andrea, Feltrin
Rolando, Fenaroli Bernardo, Ferrante Angelo, Fammilume Emanuele, Ferrari Susy, Franceschilli Fabrizio, Franceschini Valerio, Gallo Crescenzio,
Ghedin Alberto, Giampieri Sauro, Giusti Loris, Guaragna Enrico, Lacchini Manuela, Leoncini Mario, Lorenzi Adriano, Lupatini Felice, Mare Ignazio,
Marini Lucio, Mazzoleni Gabriele, Mola Giovanni, Napoli Alfredo, Negrini Luciano, Nicoloso Valerio, Pantusa Agostino, Panzarella Vito, Penz Luca,
Perazzolo Anna Maria, Petris Arnaldo, Pierigh Mauro, Pontiggia Massimo, Raggiotto Gianfranco, Ranieri Saverio, Ratini Cristiano, Rinaudo Franco,
Rusci Alessandro, Salvati Fabio, Tedeschi Roberto, Treossi Vanis, Vertullo Carmine.
Il Consiglio di Amministrazione è composto da 14 membri, di cui 7 in rappresentanza delle imprese direttamente designati dalle Organizzazioni datoriali
(sigg. Colombo Sergio, Fontana Giorgio, Frattoloni Daniela, Ghirlandetti Giacomo, Lualdi Alberto, Vardanega Alessandro, Bani Massimo: dimissionario)
e 7 in rappresentanza dei delegati, eletti dall'assemblea (sigg. Bruni Bruno, Cantoni Giuliano, Marra Marcella, Rizzacasa Raffaele, Scapolo Luciano,
Turchet Fulvio, Niero Claudio: dimissionario).
Presidente del Fondo è il sig.  Luciano Scapolo, eletto in data 5 maggio 2003; Vicepresidente il sig. Alberto Lualdi.
Il Collegio dei Sindaci è costituito da 4 componenti, di cui 2 designati dalle Organizzazioni datoriali (sigg. Rossi Paolo e Stringhini Mauro Silvestro) e 2
dall'Assemblea dei lavoratori (sigg. Currò Edoardo e Grespan Fabrizio). Presidente del collegio è il sig. Paolo Rossi.

Convenzioni stipulate
Il fondo è dotato di una struttura operativa che svolge attività di controllo e coordinamento delle attività necessarie al funzionamento di ARCO. La
selezione della banca depositaria, del gestore amministrativo e dei gestori finanziari è avvenuta tramite bando pubblico. Nelle convenzioni stipulate non
sono presenti situazioni di conflitto di interesse rilevanti ai sensi dell'art. 8, comma 7, del D.M. Tesoro n. 703/96.
Gestore amministrativo è Accenture Pension Services S.p.A., con sede operativa in Milano, via Durando, 38.
Banca depositaria del patrimonio del Fondo è Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A., con sede a Siena, p.zza Salimbeni n. 3.
Gestori finanziari sono:

• la società SAN PAOLO IMI Institutional Asset Management SGR S.p.A., con sede in Milano, via Brera 19, C.F. 02880940966 e
• la Compagnia Assicuratrice Unipol S.p.A., con sede in Bologna, via Stalingrado 45, C.F. 00284160371
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Il controllo sull’attività dei gestori finanziari è esercitato dalla società Bruni, Marino & C di Milano, via Torino, 51.
La certificazione del bilancio è stata assegnata alla società PricewaterhouseCoopers S.p.A di Milano, via Monte Rosa, 91.
Il C.d.A. di ARCO, nell’assumere le scelte preliminari per la gestione finanziaria del patrimonio del Fondo, ha individuato una sola linea d’investimento
bilanciata (monocomparto), che prevede la seguente ripartizione degli investimenti: 70% titoli obbligazionari, 30% titoli azionari. I gestori hanno la
possibilità di variare la quota investita in azioni, ma comunque entro un limite minimo del 24% e massimo del 36%.
Il patrimonio del Fondo è affidato in parti uguali a ciascun gestore.
Al fine di valutare l’operato dei gestori, il C.d.A. ha individuato gli indici di riferimento (benchmark) del Fondo: per il 30% indice MSCI Europe (azioni
Europa -15 paesi ); per il 35%  indice JPM EGBI All Maturity (obbligazioni titoli governativi area Euro); per il 35% indice JPM EGBI 1-3y (obbligazioni
titoli governativi area Euro scadenza 1-3 anni).

Operazioni in conflitto di interessi
Nel corso dell'esercizio non  sono   state effettuate operazioni in conflitto di interessi ai sensi dell'articolo 8, comma 7 del Decreto del Ministro del Tesoro
n. 703/96.

Sezione B - Andamento della gestione
Principali dati patrimoniali ed economici al 31/12/2004 - 31/12/2003 (valori espressi in Euro):

Dati patrimoniali 31/12/04 31/12/03 Dati economici 31/12/04 31/12/03
Totale delle attività 51.714.691 36.829.834 Totale dei contributi pervenuti 14.479.146 13.709.274
Totale delle passività 1.154.827 802.990 Prestazioni erogate (riscatti o trasferimenti) 2.393.367 1.508.252
Attivo netto destinato alle prestazioni 50.559.864 36.026.844 Rendimenti della gestione finanziaria indiretta 2.792.509 2.360.231
Numero quote in circolazione 4.156.259,015 3.128.368 Costi di gestione per il funzionamento del Fondo

358.862
367.370

- Il totale delle attività è il valore del complesso dei beni di proprietà di ARCO
- Il totale delle passività è il valore del complesso degli impegni assunti da ARCO verso terzi
- L'attivo netto destinato alle prestazioni è la differenza tra le attività e le passività
- Il totale dei contributi pervenuti è il complesso dei versamenti effettuati dalle aziende nell'anno considerato
- Le prestazioni erogate sono i pagamenti effettuati da ARCO a favore degli aderenti che hanno richiesto il riscatto della loro posizione oppure il

trasferimento a altro Fondo
- I rendimenti della gestione finanziaria sono quelli realizzati da ARCO nel periodo di riferimento
- I costi di gestione sono tutti i costi sostenuti da ARCO per il suo funzionamento

Quote
Il patrimonio di ARCO è suddiviso in quote, il cui valore è al netto di tutti i costi sostenuti da ARCO (Amministrativi, Banca Depositaria, Gestione
finanziaria, Imposte). La variazione del valore della quota è determinata dal rendimento degli investimenti effettuati da ARCO. Il numero di quote di
ciascun aderente è determinato dall'ammontare dei singoli versamenti trimestrali, al netto delle spese associative, e dal valore della quota all'atto
dell'acquisto. Il valore iniziale della quota di ARCO al 1/01/2001 era pari a 10 Euro;

31/12/2001 31/12/2002 31/12/2003 31/12/2004
Valore quota € 10,433 10,752 11, 516 12,165

Dal 1/01/2001 al 31/12/2004 il valore della quota si è incrementato del 21,65%.
Il valore della quota al 31/12/2004 è pari a 12,165 Euro, con un incremento del 5,64%, rispetto al 31/12/2003. Nella tabella sotto riportata vi è il
confronto tra il risultato della gestione finanziaria del Fondo e il benchmark di riferimento. Sono stati indicati, inoltre, i rendimenti del Fondo al lordo ed al
netto degli oneri di gestione e dell’imposta sostitutiva dell'11% sul risultato netto.
La gestione finanziaria confrontabile su valori lordi con il benchmark è quella che va dal 1/05/2003 al 31/12/2004, in coincidenza con l’avvio della
gestione finanziaria vera e propria. In questo periodo gli investimenti dei gestori hanno portato ad un rendimento del portafoglio gestito pari al 13,824%,
a fronte di una variazione del benchmark del 13,596%. Nello stesso periodo, il rendimento netto di ARCO è stato dell'11,842%, a fronte di una
rivalutazione del TFR in azienda del 4,68%% e all'aumento del costo della vita del 2,91%.

dal 01/01/2004 al 31/12/2004 dal 01/05/2003 al 31/12/2004
Rendimento netto  ARCO Rendimento lordo ARCO Benchmark Rendimento netto ARCO Rendimento lordo ARCO Benchmark

5,64% 6,40% 6,734% 11,842% 13,824% 13,596%
Le ricordiamo che i risultati esposti danno la misura dei soli rendimenti conseguiti e non sono indicativi di quanto sarà possibile ottenere in futuro.
Il rendimento ottenuto da ogni singolo aderente dipende dal periodo di permanenza nel Fondo e dalla data e entità dei versamenti effettuati.
Per una maggior comprensione dei dati esposti sul suo estratto conto, La invitiamo a leggere il retro della sezione C,  "DESCRIZIONE DELLE
PRINCIPALI VOCI".

Andamento delle spese
La quota associativa (è la parte del versamento al Fondo che viene detratta - dai contributi a carico dell'aderente e dell'azienda - e utilizzata per la
copertura delle spese amministrative del Fondo), stabilita annualmente dall'Assemblea dei Delegati, è stata pari allo 0,15% della retribuzione di
riferimento per il calcolo della contribuzione al Fondo.
Le spese per la Banca Depositaria, i Gestori Finanziari e per il controllo sull’attività dei gestori finanziari, sono determinate in percentuale
dell’ammontare del patrimonio.
Le spese amministrative per l'anno 2004 sono state pari  358.862 € e sono state interamente coperte dalle entrate derivanti dalle quote di iscrizione,
dalle quote associative e dai contributi di avviamento (importo totale 423.439 €). Sono di seguito riportate le principali voci di costo sostenute dal fondo
ARCO nel corso del 2004.

Importo in € % sul patrimonio
costi gestione amministrativa e contabile 105.867 0,209%
costi banca depositaria 12.948 0,026%
costi gestione finanziaria 82.187 0,163%
spese generali ed amministrative, personale,
ammortamenti

 252.995  0,50%
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Cod. Fisc. 97216680153 - Autorizzazione COVIP del 28/09/2000
Iscritto all'Albo dei Fondi Pensione - I Sezione n.106

Fondo Nazionale Pensione Complementare
Foro Buonaparte, 65 - 20121 Milano MI

Tel. 02 86996939
Fax: 02 80604393
E-mail: infoarco@federlegno.it

Egr. Sig./Gent.ma Sig.ra
G....
VIA ...................., .0
000     ()

Milano, 21 marzo 2005

Comunicazione periodica agli iscritti per l'esercizio 2004

SEZIONE C - DATI RELATIVI ALL'ISCRITTO

DATI ANAGRAFICI DELL'ISCRITTO
Cognome e nome: Codice aderente:
Codice fiscale: Data di adesione al Fondo:
Luogo di nascita: Data di nascita:

POSIZIONE AL 31/12/2003
Totale contributi versati Numero di quote assegnate di cui acquistate con TFR Totale posizione Euro

DETTAGLIO DELLA POSIZIONE INDIVIDUALE 2004 - Tutti gli importi sono espressi in Euro

Data
Disponibilità

Data acquisto
quote

Valore di
quota

Tipo
mov
.

Periodo
comp. Contributo

Azienda
Contributo

Iscritto Volontario Iscritto Contributo TFR Contributo totale Quota
associativa Netto investito Numero quote

POSIZIONE AL 31/12/2004
Numero di quote assegnate Valore quota Euro
di cui acquistate con il TFR Totale posizione Euro

Sul retro è riportata la descrizione delle principali voci del prospetto.

Attraverso i dati sopra riportati Lei potrà eseguire eventuali controlli tra i contributi versati e altra documentazione in Suo possesso ( es. buste paga). A
tal fine riteniamo utile fornirLe alcune precisazioni:
- il presente documento comprende tutte le contribuzioni pervenute ad ARCO con data di disponibilità antecedente o pari al 31 dicembre 2004. Le

contribuzioni pervenute al Fondo a far data dal 1° gennaio 2005, ancorché di competenza del 2004, saranno pertanto evidenziate nella
comunicazione relativa all’esercizio 2005 che verrà inviata nel 2006;

- le aziende sono tenute ad effettuare mensilmente le trattenute ai lavoratori ed a versarle al Fondo, unitamente ai contributi a proprio carico e alle
quote TFR, con cadenza trimestrale entro il giorno 20 del mese successivo al trimestre stesso (il 20 aprile per il 1° trimestre, il 20 luglio per il 2°
trimestre e così via).

I contributi accreditati sulla posizione corrispondono a quelli risultanti dai dettagli inviati dalle aziende ad ARCO attraverso le distinte di contribuzione
(documenti che indicano analiticamente, per aderente e per periodo di competenza, gli importi dei contributi a carico lavoratore, azienda e quote TFR) e
a fronte dei quali risulti abbinato un corrispondente bonifico bancario di versamento.
La mancata presenza di contributi nel presente documento potrebbe quindi essere imputabile a una delle seguenti cause:
1. errata compilazione del bonifico di versamento da parte dell’azienda;
2. errata compilazione e/o mancato invio ad ARCO della distinta di contribuzione da parte dell’azienda;
3. mancato versamento dei contributi da parte dell’azienda.
Per queste ragioni La invitiamo a chiarire con la Sua azienda eventuali dubbi o discordanze sulle contribuzioni sopra evidenziate.
Se l’assenza di contributi è invece riconducibile alla Sua perdita di requisiti di partecipazione (ad es. per dimissioni dall’azienda) La
preghiamo di darne tempestiva comunicazione ad ARCO utilizzando la modulistica reperibile sul sito del Fondo.

La Sua posizione contributiva è disponibile sul sito Internet http://www.fondoarco.it/, nella sezione dedicata agli aderenti.
Il Suo nome utente è xxxxxxxxx; la Sua password è xxxxxxxxx.

Fondo Pensione ARCO
Il Presidente
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SEZIONE C: DESCRIZIONE DELLE PRINCIPALI VOCI

Dati anagrafici dell’iscritto
Qualora rilevasse inesattezze nei Suoi dati anagrafici La preghiamo di darne tempestiva comunicazione al Fondo.
Codice aderente
E’ il numero di identificazione assegnato alla Sua posizione che dovrà riportare nella corrispondenza con il Fondo.
Data di adesione
E’ quella risultante dal modulo di adesione e che determina la decorrenza della Sua partecipazione al Fondo (anzianità contributiva).Ai
fini del computo dell’anzianità necessaria per le prestazioni pensionistiche di cui all’art. 7 del D. Lgs. 124/93 (pensione complementare
di vecchiaia e di anzianità; anticipazione sulla posizione) sono considerati utili i periodi di iscrizione ad altri fondi pensione o a forme
pensionistiche individuali la cui posizione sia stata acquisita al fondo per trasferimento.

Posizione al 31/12/2003
Si tratta dei dati riferiti alla Sua posizione al 31 dicembre 2003 che potrebbero non coincidere con quelli riportati nel prospetto inviato lo
scorso anno. Infatti, distinte di contribuzione relative a contributi  2003 potrebbero essere state abbinate con i corrispondenti bonifici
bancari nel corso del 2004. Tuttavia, ai fini della data di acquisto delle quote vale la data di disponibilità degli importi versati
indipendentemente dalla data di riconciliazione.

Dettaglio della posizione individuale 2004
Data disponibilità
E’ il giorno in cui per il Fondo si rendono disponibili i contributi versati e corrisponde alla data più recente tra quella della valuta e quella
in cui il versamento è stato accreditato al Fondo.
Data acquisto quote
Si tratta della data di riferimento per determinare il valore di acquisto e di conseguenza il numero delle quote attribuite all'aderente.
Corrisponde all'ultimo giorno lavorativo del mese di disponibilità del versamento.
Valore della quota
Si ottiene dividendo il totale del patrimonio del Fondo per il numero complessivo delle quote. Il valore di quota si modifica nel tempo per
effetto degli investimenti realizzati dal Fondo.
Tipo movimento
V = versamento contributi
T = trasferimento della posizione da altro fondo pensione o forma pensionistica complementare
A = anticipazioni sulla posizione individuale
S = versamento sanzioni a carico azienda
Periodo competenza
Riporta il numero del trimestre e l’anno a cui si riferiscono le contribuzioni oggetto del versamento come dichiarato dall’azienda (es. 2-
2004: è il 2° trimestre dell’anno 2004)
Quota associativa
Indica la parte di contributo utilizzata per la copertura delle spese amministrative del Fondo. Viene sottratta in parte dal contributo
aderente e in parte dal contributo azienda prima di procedere all'acquisto delle quote.
Netto investito
E’ dato dal totale dei contributi, al netto della quota associativa, destinato all’acquisto delle quote.
Numero quote
Rappresenta il numero di quote acquistate in ogni periodo e attribuite alla posizione individuale dell’aderente. E' ottenuto dividendo
ogni voce contributiva per il valore di quota.

Posizione al 31/12/2004
Numero di quote assegnate
Indica il numero totale delle quote acquistate con i contributi versati al Fondo.
Di cui acquistate con il TFR
E’ il numero di quote acquistate con i contributi provenienti dal TFR ottenuto dividendo i contributi stessi per il valore della quota.
Valore quota
Indica il valore della quota al 31/12/2004.
Totale posizione
Riporta il valore totale della posizione al 31/12/2004 ottenuto moltiplicando il numero totale delle quote acquistate per il valore della
quota al 31/12/2004.
Ricordiamo che l’andamento del patrimonio di ogni singolo associato non è mai uguale alla percentuale con cui si è incrementato il
valore della quota del fondo. Il socio, per avere una corretta valutazione dell’andamento del sua posizione previdenziale, deve fare le
seguenti semplici operazioni: a) sommare tutti i contributi versati (TFR, Contributo Lavoratore e Azienda e eventualmente i contributo
volontario); b) detrarre dalla somma dei contributi le spese iscritte nell’estratto conto, ottenendo il netto investito; c) moltiplicare il
numero delle quote possedute per il valore della quota in estratto conto, ottenendo il valore della posizione; se il valore della posizione
è maggiore del netto investito, il rendimento è positivo e pari a: valore della posizione - netto investito) / netto investito *100.


