
Il 2007 si chiude in modo positivo per gli As-
sociati al Fondo: il Consiglio di Amministrazio-
ne di ARCO il 29/11/2007 ha infatti deciso la 
parziale restituzione (circa il 30%) della quota 
associativa trattenuta nel 2007. La quota asso-
ciativa è utilizzata per le spese di funzionamento 
del Fondo (spese generali, service amministra-
tivo, struttura operativa, Organi del Fondo) e 
viene determinata annualmente in base ai costi 
sostenuti negli esercizi precedenti e ad un pre-
ventivo di spesa per l’anno in corso. Per il 2007 
l’Assemblea dei Delegati, su proposta del C.d.A., 
ha fissato l’ammontare della quota associativa 
pari allo 0,15% della retribuzione utile ai fini 
del calcolo della contribuzione ad ARCO.
Il raddoppio delle iscrizioni al Fondo (al 
31/12/2007 il numero degli Associati si è atte-
stato a 41.602 lavoratori) ha determinato, in-
nanzi tutto, il notevole aumento del gettito deri-
vante dalle quote associative e, in aggiunta, ha 
permesso di proseguire nel solco di una strate-
gia gestionale improntata ad ottimizzare il li-
vello dei costi. Il Consiglio di Amministrazione, 
pertanto, ha deliberato di restituire, con la va-

lorizzazione del 31/12/2007, parte della quota 
associativa, proporzionalmente a quanto tratte-
nuto nell’anno a ciascun Associato. Complessi-
vamente l’ammontare della restituzione è stato 
pari a 250.000 euro: in media la somma che è 
stata attribuita su ciascuna posizione previden-
ziale è stata pari a 6,50 euro. Se da un lato le 
motivazioni alla base di questa decisione sono 
legate soprattutto al buon esito delle adesioni 
registrato nel corso del 2007 e ai miglioramenti 
gestionali, il C.d.A. ha comunque voluto rimar-
care con questa delibera che ARCO è una asso-
ciazione senza scopo di lucro il cui unico fine è 
quello di garantire agli Associati una prestazio-
ne previdenziale complementare al momento del 
pensionamento. La gestione del Fondo e il livello 
dei costi di esercizio sono monitorati con grande 
attenzione assicurando notevole trasparenza ed 
efficienza. La trasparenza gestionale rappresen-
ta, quindi, la principale garanzia a tutela delle 
prestazioni future degli Associati, un valore che 
ARCO persegue quotidianamente nell’interesse 
esclusivo dei suoi Soci.
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Struttura dei costi di ARCO

Spese di 
adesione 10,33 € da versare in unica soluzione all’atto dell’adesione

Spese da sostenere durante la fase di accumulo

Direttamente 
a carico 
dell’aderente

0,15% della retribuzione su cui viene calcolata la 
contribuzione
12,00 € in cifra fi ssa per gli associati che non effettuano 
versamenti nel corso dell’anno

•

•

Indirettamente a carico dell’aderente:

A) Comparto 
Garantito

0,2085% del patrimonio di cui 0,17% per commissioni di gestione 
fi nanziaria e 0,0385% per commissioni di banca depositaria

B) Comparto 
Bilanciato 
Prudente

0,2185% del patrimonio di cui 0,18% per commissioni di gestione 
fi nanziaria e 0,0385% per commissioni di banca depositaria

C) Comparto 
Bilanciato 
Dinamico

0,3885% del patrimonio di cui 0,35% per commissioni di gestione 
fi nanziaria e 0,0385% per commissioni di banca depositaria

Diminuiscono i costi di ARCO

IN QUESTO NUMERO:

Diminuiscono i costi di 
ARCO
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I risultati della gestione 
fi nanziaria
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Tutela il tuo futuro: 

fai centro con ARCO.
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Anno
Rendimento netto ARCO 

Com. Bilanciato Prudente (%)
Rendimento netto TFR 

Azienda (%)
Differenza (%)

2001 4,33 2,87 1,46

2002 3,06 3,12 -0,06

2003 7,10 2,85 4,25

2004 5,64 2,49 3,15

2005 8,63 2,63 6,00

2006 5,37 2,5 2,87

2007 2,00 3,1 -1,1

Rendimento totale 36,13 19,56 16,57

Media annua 5,16 2,79 2,37

Rendimento cumulato 42,04 21,43 20,61

I rendimenti passati non sono necessariamente indicativi di quelli futuri

I risultati della gestione finanziaria
Il 2007 si è caratterizzato come un anno diffici-
le per i mercati finanziari che hanno registrato 
perdite generalizzate, a partire dal mese di ago-
sto, dovute alla crisi dei mutui ipotecari americani 
(subprime). Nonostante questa situazione di mer-
cato contingente ARCO, proprio per la politica di 
investimento prudente che persegue, non ha avu-
to problemi particolari in quanto la componente 
obbligazionaria era ed è investita totalmente in 
obbligazioni governative o societarie di altissima 
qualità. Data la situazione generale i risultati di 

ARCO possono pertanto essere valutati in modo 
sufficientemente positivo. 
Va ricordato che la caratteristica comune dei Fon-
di Pensione Negoziali, e quindi anche di ARCO, è 
quello di avere tendenzialmente un orizzonte tem-
porale degli investimenti di medio-lungo periodo e 
un profilo di rischio prudente compatibile con la 
natura previdenziale dell’investimento. 
Di seguito riportiamo il valore della quota al 
31/12/2007 e il rendimento dei vari comparti re-
lativo al 2007.

Comparto Bilanciato Prudente 
(70% obbligazioni, 30% azioni)
Il valore della quota del comparto Bilanciato Prudente al 31/12/2007 era pari a: 14,204 €. Evidenzia-
mo l’andamento mensile della quota durante il 2007.

Il rendimento dal 01/01/07 al 31/12/07 del comparto Bilanciato Prudente è stato pari al 2,004% a 
fronte di un rendimento del benchmark pari al 2,038% (differenza: - 0,034); sostanzialmente quindi 
il rendimento del 2007 è risultato in linea con il parametro di valutazione. Il comparto Bilanciato Pru-
dente nel 2007 ha avuto, quindi, un rendimento inferiore rispetto alla rivalutazione del TFR in azienda. 
Considerando tuttavia i risultati passati del comparto, che è operativo dal 2001, mediamente il rendi-
mento annuo è stato pari al 5,16% rispetto al 2,79% del TFR in azienda. 

V alore quota c omparto B ilanc iato P rudente - 2007
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Comparto Garantito 
(garantisce la restituzione dei contributi versati e ha l’obiettivo di realizzare con elevata probabilità un 
rendimento simile al TFR in azienda)
Il comparto è stato attivato a luglio 2007. Il valore della quota del comparto Garantito al 31/12/2007 
era pari a: 10,258 €. Evidenziamo l’andamento mensile della quota durante il 2007.

Il rendimento dall’01/08/07 al 31/12/07 del comparto Garantito è stato pari al 2,58% a fronte di un 
rendimento del benchmark pari all’1,838% (differenza: 0,742); sostanzialmente, quindi, il rendimento 
del 2007 è risultato superiore al parametro di valutazione. 

Comparto Bilanciato Dinamico 
(50% obbligazioni, 50% azioni)
Il comparto è stato attivato a luglio 2007. Il valore della quota del comparto Bilanciato Dinamico al 
31/12/2007 era pari a: 9,988 €. Evidenziamo l’andamento mensile della quota durante il 2007.

Il rendimento dall’01/08/07 al 31/12/07 del comparto Bilanciato Dinamico è stato pari a – 0,12% a 
fronte di un rendimento del benchmark pari a – 0,863% (differenza: 0,743); sostanzialmente, quindi, 
il rendimento del 2007 è risultato superiore al parametro di valutazione.

V alore quota c omparto Garantito - 2007

9,950

10,000

10,050

10,100

10,150

10,200

10,250

10,300

Va
lo

re
 q

uo
ta

 - 
Eu

ro

Valore  quota 10,000 10,109 10,142 10,239 10,271 10,258

L uglio Agos to S ettembre O ttobre Nov embre Dicembre

V alore quota c omparto B ilanc iato Dinamic o - 2007

9,950

10,000

10,050

10,100

10,150

10,200

10,250

Va
lo

re
 q

uo
ta

 - 
Eu

ro

Valore  quota 10,000 10,054 10,089 10,194 10,040 9,988

L uglio Agos to S ettembre O ttobre Nov embre Dicembre



Notiziario n°2- febbraio 2008 Pagina Quattro

Not iziario di

Ulteriori 
informazioni 

relative ai 
comparti sono 

disponibili nella 
Nota Informativa 

di ARCO 
scaricabile dal sito 

internet 
www.fondoarco.it

MESSAGGIO PROMOZIONALE RIGUARDANTE FORME PENSIONISTICHE COMPLEMENTARI
PRIMA DELL’ADESIONE LEGGERE LA NOTA INFORMATIVA E LO STATUTO

ARCO è stato costituito dalle 
organizzazioni sindacali:

Fillea Cgil 
Filca Cisl
Feneal Uil 

e dalle associazioni imprenditoriali:

Federlegno-Arredo
Unital
Andil
Assobeton
Assomarmi 
Api Verona

Fondo Nazionale Complementare per i lavoratori dei settori Legno, sughero, mobile, 
arredamento e Boschivi/forestali, Laterizi e manufatti in cemento, Lapidei, Maniglie e dei Lapidei 

piccola industria Verona.
Iscritto all’Albo tenuto dalla Covip con il numero 106

Foro Buonaparte, 65 - 20121 Milano MI
Tel. 02 86996939

(dal lunedì al venerdì, 09/13 - 14/18)
Fax: 02 80604393

E-mail: info@fondoarco.it
Web: www.fondoarco.it




